








































No.
Línea 

estratégica
Objetivo Metas

No

.
Actividades Responsable Entregable Indicador S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4

1

Realización de propuesta 

de agenda de capacitación 

en materia archivística.

2

Validación y aprobación 

de la propuesta de 

capacitación e 

integración al Programa 

Anual de Capacitación 

Institucional SESEA.

3

Gestión de los insumos 

necesarios para llevar a 

cabo la capacitación.

4

Seguimiento en la emisión 

de constancias con valor 

curricular.

1

Emitir la convocatoria a 

los integrantes del 

Sistema Institucional de 

Archivo para la 

actualización de los 

nombramientos emitidos 

por el titular de la 

institución.

2

Integrar el expediente 

del Sistema y actualizar 

los directorios.

3

Gestionar la publicación 

de los directorios 

actualizados del Sistema 

Institucional de 

Archivos.

1

Apertura del calendario 

para realizar 

verificaciones de las 

supervisiones a los 

archivos de trámite.

2

Realizar verificaciones 

de las supervisiones a 

los archivos de trámite.

1

Actualizar el inventario 

documental del archivo de 

concentración al año 

2025.

Responsable de la 

Coordinación de 

Archivo 

Institucional y 

responsables del 

archivo de 

concentración de la 

SESEA.

Inventario 

documental del 

archivo de 

concentración 

publicado.

2

Gestionar la 

actualización de los 

inventarios de archivo de 

trámite al año 2025.

Responsable de la 

Coordinación de 

Archivo 

Institucional y 

responsables de los 

archivos de trámite 

de la SESEA.

Inventarios 

documentales de 

los archivos de 

trámite 

publicados.

1

Identificar expedientes 

que ya hayan concluido su 

periodo de conservación 

en archivo de trámite e 

informar a las unidades 

administrativas.

2

Apertura del calendario 

para la recepción de 

solicitudes de 

transferencias primarias.

3
Formalización de 

transferencias primarias.

1

Validar en el Grupo 

Interdisciplinario el 

formato para documentar 

la atención de las 

solicitudes de préstamo y 

consulta de los 

expedientes resguardados 

en el archivo de 

concentración.

2

Llevar el seguimiento de 

las solicitudes de 

préstamo y consulta de 

los expedientes 

resguardados en el 

archivo de concentración.

Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción

2

Meta 1: Actualización del 

Sistema Institucional de 

Archivos.

Responsable de la 

Coordinación de 

Archivo 

Institucional de la 

SESEA.

Directorio del 

Sistema 

Institucional de 

Archivo 

actualizado.

Meta 2. Seguimiento a las 
recomendaciones u 

observaciones emitidas 

en las supervisiones 

realizadas a los 

archivos de trámite para 

dar continuidad al 

trabajo realizado por 

los responsables.

Responsable de la 

Coordinación de 

Archivo 

Institucional y 

responsables de 

archivo de trámite 

de la SESEA.

Actualización del 

apartado de desarrollo 

archivístico en el 

portal Institucional de 

la SESEA.

Responsable del 

archivo de 

concentración de la 

SESEA.

Registros de préstamo y 

consulta de expedientes 

atendidas.

Programa Anual de Desarrollo Archivístico 2025

abril

1 Capacitación

Profesionalizar en 

materia de archivo a las 

personas servidoras 

públicas para 

estandarizar los 

procesos de tratamiento 

de los documentos que 

integran los expedientes 

que generan en el 

ejercicio de sus 

atribuciones.

Meta 1: Capacitar en 
materia archivística al 

100 por ciento de los 

servidores públicos 

responsables de archivo 

de trámite y de 

concentración.

Responsable de la 

Coordinación de 

Archivo 

Institucional de la 

SESEA.

Número de 

responsables de 

archivo de 

trámite y de 

concentración 

capacitados de 

forma presencial 

y/o virtual.

enero febrero

Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción

marzo

Dictaminaciones 

emitidas.

octubre noviembre diciembremayo junio julio agosto septiembre

Portafolio de evidencias 

del programa de 

capacitación recibido.

Número de 

verificaciones de 

supervisiones 

realizadas.

Meta 3. Actualizar los 
inventarios 

documentales, de 

archivos de trámite y el 

de archivo de 

concentración.

Actualización del 

apartado de desarrollo 

archivístico en el 

portal Institucional de 

la SESEA.

Meta 4: Atender las solicitudes 

de los enlaces en materia de 

archivos de trámite para la 

realización de transferencias 

primarias al archivo de 

concentración institucional.

Responsable de la 

Coordinación de 

Archivo 

Institucional y 

responsables de 

archivo de trámite 

de la SESEA.

Actas de transferencia 

primaria.

Número de 

transferencias 

primarias 

atendidas.

Estandarizar los 

criterios que se aplican 

en los archivos de 

trámite de las distintas 

unidades administrativas 

de la SESEA, en 

cumplimiento a la 

normativa archivística.

Fortalecimiento del 

Sistema 

Institucional de 

Archivo

Meta 5: Atender las solicitudes 

de préstamo y consulta de 

expedientes resguardados en el 

archivo de concentración.

Total de 

solicitudes de 

préstamo y 

consulta de 

expedientes 

atendidas.



3

Emitir un informe sobre 

la operación del archivo 

de concentración respecto 

del número de solicitudes 

de préstamo y consulta de 

los expedientes 

resguardados en el 

archivo de concentración.

1

Identificar documentación 

con valor secundario para 

promover las 

transferencias 

secundarias al Archivo 

Histórico.

2

Realizar la solicitud 

ante el Archivo General 

del Estado para la 

atención del proceso de 

dictaminación de destino 

final de los expedientes 

en archivo de 

concentración de la 

SESEA.

3

Ejecución del proceso de 

dictaminación de destino 

final de los expedientes 

en archivo de 

concentración de la 

SESEA.

1

Identificar y comunicar 

los informes de 

supervisión emitidos por 

la Dirección de 

Desarrollo Archivístico 

Estatal.

2

Solventar las 

observaciones y 

recomendaciones.

3

Emitir respuesta sobre el 

avance cumplimiento del 

informe en cuestión.

1

Realizar la organización 

y clasificación de la 

información, de 

conformidad con el 

fundamento jurídico del 

que se desprenden los 

documentos.

2

Dar tratamiento 

archivístico a la 

documentación e integrar 

los legajos.

3
Levantar el inventario 

general.

1

Actualizar los 

nombramientos del Grupo 

Interdisciplinario de la 

SESEA.

Nombramientos 

actualizados de los 

integrantes del Grupo 

Interdisciplinario de la 

SESEA.

Integrantes 

completos del 

Grupo 

Interdisciplinari

o de la SESEA.

2

Validar calendario de 

sesiones ordinarias del 

Grupo Interdisciplinario.

3

Realizar sesiones 

ordinarias del Grupo 

Interdisciplinario.

1

Actualizar Instrumentos 

de Control y Consulta 

Archivística (ICCA´s) de 

la SESEA.

2

Publicar Instrumentos de 

Control y Consulta 

Archivística (ICCA´s) 

actualizados.

Meta 8. Dar tratamiento 

archivístico al archivo que obra 

en la Secretaría Ejecutiva del 

Sistema Estatal Anticorrupción 

de Guanajuato en el ejercicio de 

las atribuciones conferidas a los 

integrantes del Comité de 

Participación Ciudadana de los 

años 2018 a 2021.

3

Funcionamiento 

del Grupo 

Interdisciplinario 

(GI)

Gestión de las 

actividades del Grupo 

Interdisciplinario para 

realizar la correcta 

valoración documental y 

generar la actualización 

de los instrumentos de 

control y consulta 

archivísticos.

Integrantes del 

Grupo 

Interdisciplinario.

2

Responsable del 

archivo de 

concentración de la 

SESEA.

Registros de préstamo y 

consulta de expedientes 

atendidas.

Responsable del 

archivo de 

concentración de la 

SESEA.

Meta 7. Dar seguimiento a los 

informes de supervisión de 

Archivo de Trámite y 

Concentración de la Dirección de 

Desarrollo Archivístico.

ICCA´s validados.

Actas de sesión del 

Grupo 

Interdisciplinario.

Número de 

sesiones 

celebradas.

Estandarizar los 

criterios que se aplican 

en los archivos de 

trámite de las distintas 

unidades administrativas 

de la SESEA, en 

cumplimiento a la 

normativa archivística.

Fortalecimiento del 

Sistema 

Institucional de 

Archivo

Meta 1: Promover las 

solicitudes de 

dictaminación de destino 

final de la 

documentación.

Meta 2: Elaborar y/o 

actualizar ICCA´s.

Actualización del 

apartado de desarrollo 

archivístico en el 

portal Institucional de 

la SESEA.

Expediente de solicitud 

para la dictaminación 

documental de 

transferencia 

secundaria.

Número de 

transferencias 

secundarias 

gestionadas.

Meta 6. Promover las solicitudes 

de dictaminación de destino final 

de la documentación.

Responsable del 

archivo de 

concentración de la 

SESEA.

Evidencia con el reporte 

de cumplimiento de las 

observaciones (oficio, 

correo, informe, etc.)

Número de 

supervisiones 

solventadas.

Meta 5: Atender las solicitudes 

de préstamo y consulta de 

expedientes resguardados en el 

archivo de concentración.

Total de 

solicitudes de 

préstamo y 

consulta de 

expedientes 

atendidas.


