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I. Presentacion

El Sistema Estatal Anticorrupcién (SEA) de Guanajuato tiene la encomienda en
el estado de Guanajuato de establecer los principios, bases generales, politicas
publicas y procedimientos para la coordinacion entre las autoridades del Estado
y los Municipios en la prevencion, deteccién y sanciéon de faltas administrativas y
hechos de corrupcidn, asi como en la fiscalizacidn y control de recursos publicos.
El Sistema Estatal es una instancia cuya finalidad es establecer, articular y
evaluar la Politica Estatal Anticorrupcién de Guanajuato, recién aprobada.

Conforme a lo establecido en los articulos 3 fraccidon VII, 26 y 27 de la Ley del
Sistema Estatal Anticorrupcion de Guanajuato, la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estatal Anticorrupcién (SESEA) es un organismo descentralizado, no
sectorizado, con personalidad juridica y patrimonio propio, con autonomia
técnica y de gestidn, que tiene por objeto fungir como érgano de apoyo técnico
del Comité Coordinador del Sistema Estatal que dote de insumos que permitan
construir, implementar y evaluar politicas, acciones, instrumentos y estrategias
que identifiquen, prevengan, detecten y sancionen hechos de corrupcion y faltas
administrativas, consolidando asi la confianza de la sociedad del Estado de
Guanajuato.

La Secretaria Ejecutiva trabaja para ser reconocida como una institucién
consolidada y especializada en la planeacion, ejecucién, seguimiento vy
evaluacién de las politicas, acciones, instrumentos y estrategias que previenen,
disuaden y combaten hechos de corrupcion y faltas administrativa en el Estado
de Guanajuato que contribuya al fortalecimiento de la confianza publica de las y
los servidores publicos. Para ello, un aspecto fundamental es realizar un
seguimiento periddico de su quehacer institucional, con la finalidad de valorar y
supervisar el avance en el cumplimiento de sus objetivos y proyectos. Esto
permite brindar una herramienta que contribuya a la rendicion de cuentas y suma
a la construccién de confianza de la ciudadania.

Asi, de conformidad con lo sefalado en el articulo 40 fraccidon XVI de la Ley del
Sistema Estatal Anticorrupcion de Guanajuato, y en el articulo 35 fraccion X del
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Estatuto Orgdnico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion
de Guanajuato, se presenta el Informe de la funcidn y desempeio de las
actividades de la Secretaria Ejecutiva, dando a conocer la informacién sobre el
ejercicio del presupuesto, asi como la metas alcanzadas y los compromisos
asumidos por las dreas de la Secretaria Ejecutiva en el periodo comprendido del
20 de abril al 19 de julio de 2021.

Para la construccion de este informe, las unidades responsables de la Secretaria
Ejecutiva reportaron las acciones realizadas en el periodo, asi como de los
proyectos y estrategias incluidos en el Programa Anual de Trabajo 2021 del
Comité Coordinador.

II. Apoyo Técnico al Comité Coordinador

El Comité Coordinador del Sistema Estatal es el drgano de direccién del Sistema
Estatal Anticorrupcion, responsable de establecer mecanismos de coordinacién
entre los integrantes del Sistema, y tendrd bajo su encargo el disefio, promocion
y evaluacién de politicas publicas de combate a la corrupcién, conforme al
articulo 3 fraccion Il y 8 de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcién. Por su
parte, la Secretaria Ejecutiva es el érgano de apoyo técnico encargada de
proveerle los insumos técnicos para el cumplimiento de sus funciones.
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Figura 1. Estructura del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guanajuato.
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Fuente: elaboracién propia

II.1 Sesiones del Comité Coordinador y Organo de
Gobierno

Como parte de las funciones del Secretario Técnico, se encuentra el actuar como
Secretario dentro del Comité Coordinador; elaborar y certificar los acuerdos que
se tomen en el Comité Coordinador y Organo de Gobierno; elaborar los
instrumentos juridicos que se generen en el seno del mismo, llevando el archivo
correspondiente de los mismos en términos de las disposiciones aplicables; asf
como realizar el trabajo técnico para la preparacion de documentos que se
llevardn como propuestas de acuerdo al Comité Coordinador, al Organo de
Gobierno y a la Comision Ejecutiva.

www.seseaguandgjuato.org




SESEA Informe de Gestion de la

. Secretaria Ejecutiva
GUANA]JUATO

En cumplimiento a lo anterior, durante el periodo comprendido del 20 de abril al
19 de julio de 2021, la Secretaria Ejecutiva coordind la celebracién de una sesién
ordinaria y tres sesiones extraordinarias del Comité Coordinador y Organo de
Gobierno, tal como se especifica a continuacion:

Tabla 1. Sesiones celebradas por el Comité Coordinador,
del 20 de abril al 19 de julio de 2021.

Sesidn del Comité Coordinador Fecha de la Sesidn

Segunda Sesidén Ordinaria 20 de abril de 2021
Sexta Sesién Extraordinaria 20 de abril de 2021
Séptima Sesion Extraordinaria 25 de mayo de 2021
Octava Sesién Extraordinaria 16 de julio de 2021

En este sentido, durante el desarrollo de las sesiones, se han abordado temas
vinculados a la administracién, operaciéon y funcionamiento de la SESEA, asi
como temas referentes a la colaboracién y coordinacion en el marco del Sistema
Estatal Anticorrupcion. De tal manera que, a continuacién, se presentan los
acuerdos que el Comité Coordinador ha aprobado, presentando el estado que
guardan cada uno de ellos.

.2 Seguimiento de acuerdos del Organo de

Gobierno
[NV o N W G g [ OGSE/009/2021 RE=1[-HEM 06 de abril de 2021.
Descripcion del Acuerdo: S5 61 Cumplido.

Acuerdo mediante el cual el Comité Coordinador en su calidad de Organo de
Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién designa
al Secretario Técnico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcién de Guanajuato
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I.3 Seguimiento de acuerdos del Comité

Coordinador
N N WA [ CCSE/002/2021 QR l-HM 20 de abril de 2021.
Descripcion del Acuerdo: =301 Cumplido.

Acuerdo mediante el cual el Comité Coordinador del Sistema Estatal
Anticorrupcién de Guanajuato, a propuesta del Comité de Participacion
Ciudadana, aprueba la adopcién de los formatos de declaracién de situacion
patrimonial y de intereses, asi como las normas e instructivo para su llenado y
presentacién, aprobados por el Comité Coordinador del Sistema Nacional
Anticorrupcién.
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ITI. Ejercicio presupuestal

La Secretaria Ejecutiva cuenta con un programa presupuestario (en adelante Pp)
con nombre «0005 - Sistema Estatal Anticorrupcion», el cual tiene un recurso
para el ejercicio 2021 de $18,168,841.44 pesos, de los cuales se han erogado
$7,919,438.97 pesos, es decir, el 43.59% del total los recursos asignados para el
gjercicio. A continuacidn, se presenta el avance presupuestal con respecto a cada
uno de sus procesos Gy P.

Tabla 2. Porcentaje de avance presupuestario de los procesos Ps y Gs
de las unidades administrativas de la Secretaria Ejecutiva.

Proceso Unidad Administrativa % Ejercido
G1241 Coordinacion de Asuntos Juridicos 5.92%
G1242 Coordinacion Administrativa 15.42%

Direccion de Vinculacion, Riesgos vy

CRiE Politicas Publicas

6.47%

G1244 Dlrecculjn. de Gestion e Innovacion 11.31%
Tecnologica

G1245  Organo Interno de Control 5.94%
G1276  Coordinacién de Planeacién Institucional 2.51%
G2124 Despacho de la Secretaria Técnica 12.43%
P3021 Participacién Ciudadana 37.67%
P3103 Coordinacion y colaboracion 2.34%

Fuente: Elaborado con informacién proporcionada por la Coordinacién
Administrativa.
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Durante el segundo trimestre de 2021, el proceso P3021 de Participacion
Ciudadana representé mds de una tercera parte del presupuesto ejercido de la
Secretaria Ejecutiva (37.67%), seguido del proceso de la Coordinacion
Administrativa (15.42%), sumando entre ellos mds del 50% del presupuesto
ejercido de la SESEA.

Grdfico 1. Avance presupuestal de la Secretaria Ejecutiva al segundo trimestre
del 2021.

S - $1,081,816.00

$468,787.88

I 5279957674
G1242

$1,221,381.80

G1243

$512,396.17

G1244

$895,449.71

G1245 _ $1,086,766.00

$470,040.24

—— - $532,746.97
$198,490.94

I 220346993
G2124

$984,517.46

P3021

$2,983,397.04

. $309,100.00
$184,977.73

P3103

m Modificado Ejercido

Fuente: Elaborado con informaciéon proporcionada por la Coordinacién Administrativa.
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IV. Sistema de Evaluacion del Desempeno
(SED)

El Sistema de Evaluacion del Desempeno (SED) es una de las herramientas
utilizadas para mejorar el funcionamiento de la administracién y las politicas
publicas, cuya finalidad es la de realizar el seguimiento y la evaluacién de los
programas presupuestarios para asi otorgar informacién fundamental en la
determinacidn del impacto que tienen los recursos publicos en el beneficio social.

La Secretaria Ejecutiva cuenta con un total de nueve procesos de operacién: siete
procesos de soporte (G) y dos procesos sustantivos (P); de los cuales, los primeros
estdn enfocados al desempeno y administracion eficiente de las funciones de
cada una de las dreas de la Secretaria, mientras que los segundos estdn
centrados en la produccidn de bienes y servicios que se ofrecen a la ciudadania
y en la definicidon y conduccién de politicas publicas?®.

En ese sentido, durante el segundo trimestre de 2021 se capturé mensualmente
en el SED, la informacion del Pp «O005 - Sistema Estatal Anticorrupcion», en
atencion a lo establecido en la Metodologia del Marco Légico y Lineamientos
Generales de Gestidn para Resultados para la Administracion Publica del Estado
de Guanajuato. El programa presupuestario presenta un promedio de avance
fisico del 50.12% con respecto a las metas anuales programadas, tal y como se
muestra en el siguiente grdfico:

! Glosario de términos contenido en el Articulo 5 de los Lineamientos Generales de Gestidn para Resultados
para la Administracién Publica del Estado de Guanajuato, para el ejercicio fiscal de 2021.
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Grdfico 2. Avance fisico de los procesos G y P de la SESEA al segundo trimestre
de 2021.

65.00%

60.00%

56.67%

52.00%

52.95%

I 45.42%

37.50% 40.00%
. 0

G1241 G1242 G1243 G1244 G1245 G1276 G2124 P3021 P3103
Fuente: Elaborado con informacién proporcionada mensualmente por las dreas de la
SESEA.

A continuacion, se presenta el seguimiento al cumplimiento de las metas
programadas y modificadas (avance fisico) de la Secretaria Ejecutiva, para cada
uno de sus procesos Gy P.
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IV.1 Coordinacion de Asuntos Juridicos

Datos Generales

G1241 - Coordinacion de asuntos juridicos de la
Proceso Secretaria  Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion.

% Avance
Fisico

0,
% Avance N
Financiero

Grdafico 2. Avance de metas de la Coordinacion de Asuntos Juridicos al

60.00%

Unidad

Coordinacién de Asuntos Juridicos
Responsable

segundo trimestre del 2021.

39
I

E Meta
programada

H Meta alcanzada

6 6 6
. _
G1241.1 G1241.2 G1241.3 G1241.4 G1241.5 G1241.6

Fuente: Elaborado con informaciéon proporcionada mensualmente por las dreas de la
SESEA.

Tabla 3. Entregables de la Coordinacion de Asuntos Juridicos en el SED.
Clave Entregables %Avance

Opiniones y asesoria en materia juridica a las unidades administrativas de 100%
o

G la Secretaria Ejecutiva.

G1241.2 Atencidn a solicitudes de acceso a la informacidn publica. 100%

Elaboracién de Proyectos de Contratos sobre adquisiciones, prestacion
G1241.3 de servicios y convenios de colaboracién entre la Secretaria Ejecutiva y 100%
los entes publicos y particulares.
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Clave Entregables %Avance
G1241.4 E!aboracién de Nor'mas Jur!’tzlicas internas de la Secretaria Ejecutiva del 100%
Sistema Estatal Anticorrupcion.
G12415 Actl'Jallz.auon de obligaciones en materla de transparenu'a (portal 100%
institucional de la SESEA, y plataforma nacional de transparencia).
G1241.6 Celebraciéon de sesiones del Comité de Transparencia. 100%

IV.2 Coordinacion Administrativa

Datos Generales

Proceso G1242 - Gestiéon Administrativa de la Secretaria EZWAZelile: 37.50%
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién Fisico oEe

% Avance
Financiero

Unidad Coordinacién Administrativa 43.63%

Responsable

Grdfico 3. Avance de metas de la Coordinacion Administrativa al segundo
trimestre del 2021.

12 12
& Meta
programada
H Meta alcanzada
6 6
2 2
- o

G1242.1 G1242.2 G1242.3 G1242.5

Fuente: Elaborado con informacién proporcionada mensualmente por las dreas de la
SESEA.
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Tabla 4. Entregables de la Coordinacion Administrativa en el SED.

Clave Entregables %Avance
G1242.1 Elaboracién de Estados Financieros. 100%
G1242.2 Registro que refleje el nimero de afectaciones a la ndmina. 100%
G1242.3 Realizacion de Capacitaciones y adiestramiento al personal de la SESEA. 100%
G1242.5 Generacidn de afectaciones presupuestales. 100%

IV.3 Direccion de Vinculacion, Riesgos y Politicas
Publicas

Datos Generales

G1243 - Vinculacion Institucional de la
Proceso Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Fisico
Anticorrupcion

Unidad Direccion de Vinculacidn, Riesgos y Politicas % Avance
PrE . . 28.34%
Responsable Jxle][{o(¢f Financiero

Grdafico 4. Avance de metas del Proceso G1243 de la Direcciéon de Vinculacion,
Riesgos y Politicas Publicas al segundo trimestre del 2021.

% Avance 40.00%

E Meta
programada

H Meta alcanzada

G1243.3 G1243.4 G1243.5

Fuente: Elaborado con informaciéon proporcionada mensualmente por las dreas de la
SESEA.
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Tabla 5. Entregables de la Direccion de Vinculacion, Riesgos y Politicas
Publicas en el SED.

Clave Entregables %Avance

G1243.3 Disefiar programas de capacitacién, actualizacién y profesionalizacién de
servidores publicos para el cumplimiento del Sistema Estatal 100%
Anticorrupcion.

G1243.4 Apoyo en la celebracion de eventos en el marco de las atribuciones de la

. . 100%
Secretaria Ejecutiva.

G1243.5 Propuesta de la politica y estrategia de comunicacion. 100%

Datos Generales

P3021 - Participacion Ciudadana del Sistema ERAWAZ[le:

[v)
Estatal Anticorrupcion Fisico L)

Proceso

Unidad Direccion de Vinculacion, Riesgos y Politicas % Avance

0,
Responsable yfe]tel]] Financiero B

Grdfico 5. Avance de metas del Proceso P3021 del Comité de Participacion
Ciudadana al segundo trimestre del 2021.

E Meta
programada

H Meta alcanzada

1 1

P3021.1 P3021.2 P3021.3 P3021.4

Fuente: Elaborado con informacién proporcionada mensualmente por las dreas de la
SESEA.
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Tabla 6. Entregables del Proceso P3021 del Comité de Participacion
Ciudadana en el SED.

Clave Entregables %Avance

P3021.1 Propuestas y observaciones respecto a las politicas, programas,
proyectos del Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién en 100%

la materia.
P3021.2 Registro voluntario de organizaciones de la sociedad civil interesadas en
iy e 100%
colaborar con el Comité de Participacién Ciudadana.
P3021.3 Mecanismos de articulacién y vinculacion con organizaciones de la 100%
g q..an A 0
sociedad civil implementados.
P3021.4 Propuestas metodolégicas y de indicadores para la medicion vy
seguimiento la corrupcién, evaluacién objetivos y metas de la politica 100%
0

estatal, las politicas integrales y los programas Yy acciones
implementados.
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IV4 Direccion de Gestion e Innovacion Tecnologica

Datos Generales

G1244 - Gestion e Innovacién Tecnoldgica de la
Proceso Secretaria  Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion

Unidad . na -4 oa g % Avance
Direccion de Gestion e Innovacion Tecnoldgica . .
Responsable Financiero

Grafico 6. Avance de metas de la Direccion de Gestidon e Innovacidon

Tecnoldgica al segundo trimestre del 2021.
60
l

% Avance

, . 56.67%
Fisico

46.60%

E Meta
programada

H Meta alcanzada

6 6
G1244.1 G1244.2 G1244.3 G1244.4

Fuente: Elaborado con informaciéon proporcionada mensualmente por las dreas de la
SESEA.

Tabla 7. Entregables de la Direccidon de Gestidn e Innovacion Tecnoldgica en
el SED.

Clave Entregables %Avance

G1244.1 Generacion de Politicas relacionadas al uso de las TICs de la Secretaria

. . 0%

Ejecutiva. °
G1244.2 Administrar, actualizar y dar seguimiento al contenido del portal 100%
Institucional de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion. °

G1244.3 Operacién, Administracion y mantenimiento del subsistema 1 de la 15%
0

Plataforma Digital Estatal.
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%Avance

Clave Entregables

G1244.4 Soporte técnico para la instalacién y mantenimiento de equipos 100%
informaticos de la Secretaria Ejecutiva. ?

IV.5 Organo Interno de Control

Datos Generales

G1245 - Operacién del Organo Interno de
Proceso Control de la Secretaria Ejecutiva del Sistema o

. oo Fisico
Estatal Anticorrupcion

o ; 0,
Unidad Organo Interno de Control /? Avcu_nce 43.25%
Responsable Financiero

Grdfico 7. Avance de metas del Organo Interno de Control al segundo
trimestre del 2021.

% Avance 52.00%

21 E Meta
programada

B Meta alcanzada

2 2 2 2
1 1 1 1 1 1 1 1
G1245.3 G12454 G12455 G1245.6 G1245.8 G1245.9 G1245.10 G1245.13 G1245.14

Fuente: Elaborado con informacién proporcionada mensualmente por las dreas de la
SESEA.
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Tabla 8. Entregables del Organo Interno de Control en el SED.

Clave

G1245.3

G1245.4

G1245.5

G1245.6

G1245.8

G1245.9

G1245.10

G1245.13

G1245.14

Entregables

Instauracién de procesos de revision del cumplimiento de los
lineamientos de control interno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupcion.

Procesos de supervision de procedimientos de adquisicidn, enajenacion,
contratacién, adjudicacion, arrendamiento y prestacion de servicios
realizados por la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcidn.

Procesos de verificacién de cumplimiento de obligaciones en materia de
transparencia y acceso a la informacidn publica de la Secretaria Ejecutiva
del Sistema Estatal Anticorrupcion.

Capacitacién a servidores publicos de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupcidn.

Instauraciéon de Procesos de Auditoria Financiera practicados a la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién.

Implementacion de procesos de evaluacion del desempefio con
orientacién al disefio y a los resultados, de las areas de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion.

Recepcion de Declaraciones Patrimoniales, de Intereses y Constancia de
presentacion de la Declaracion Fiscal de los servidores publicos de la
Secretaria Ejecutiva.

Celebracion de reuniones y mesas de trabajo de vinculacion,
coordinacion y colaboracion con entidades del Sistema Anticorrupcion y
del Sistema de Fiscalizacion del Estado y de otras Entidades Federativas.

Elaboracién y presentacién de Informes del Organo Interno de Control al
Organo de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion.

www.seseaguandgjuato.org
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IV.6 Coordinacion de Planeacion Institucional

Datos Generales

G1276 - Planeacion Estratégica de la Secretaria RAWAYelilel:] 41.50%
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion. Fisico o

. 0,
Unidad Coordinacién de Planeacion Institucional 37.26%

Responsable Financiero

Grdfico 7. Avance de metas del Organo Interno de Control al segundo
trimestre del 2021.

H Meta
programada

H Meta alcanzada

2 2
| 1 _

G1276.1 G1276.3 G1276.4

Fuente: Elaborado con informacién proporcionada mensualmente por las dreas de la
SESEA.
Tabla 8. Entregables del Organo Interno de Control en el SED.
Clave Entregables %Avance
G1276.1 Elaboracion de instrumentos de planeacion de la Secretaria Ejecutiva. 100%

G1276.3 Elaboracion de informes sobre los avances de los programas de trabajo
g . " ) A . 100%
de Secretaria Ejecutiva, el Comité Coordinador y la Comision Ejecutiva.

G1276.4 Actualizaciéon del Sistema de Evaluacion al Desempenio. 100%
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IV.7 Despacho de la Secretaria Ejecutiva

Datos Generales

G2124 - Direccidn estratégica del Despacho del
Proceso titular de la Secretaria Ejecutiva del Sistema 7

. oz Fisico
Estatal Anticorrupcion

1 0,
CLIT Despacho de la Secretaria Ejecutiva /? Ava_nce 44.68%
Responsable Financiero

Grdfico 8. Avance de metas del Proceso G2124 del Despacho de la Secretaria
Ejecutiva al segundo trimestre del 2021.

% Avance 65.00%

E Meta

3 3
programada

H Meta alcanzada

2 2 2 2

G2124.1 G2124.2 G2124.3 G2124.4
Fuente: Elaborado con informacién proporcionada mensualmente por las dreas de la
SESEA.

Tabla 9. Entregables del Proceso G2124 del Despacho de la Secretaria

Ejecutiva en el SED.

Clave Entregables %Avance

G2124.1 Coordinaciéon de sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité 100%
Coordinador y Organo de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva. ?

G2124.2 Generacién de Propuestas Técnicas al Comité Coordinador, Organo de
. . fli. . 100%
Gobierno y Comision Ejecutiva.

G2124.3 Seguimiento de acuerdos y resoluciones del Comité Coordinador, Organo
. oy . 100%
de Gobierno y Comisién Ejecutiva.
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Entregables %Avance

G2124.4 Coordinacién en la celebracién de sesiones ordinarias y extraordinarias

0,
de la Comisidn Ejecutiva. L0

Datos Generales

P3103 - Coordinacion y colaboracion
Proceso interinstitucional para el combate de la Fisico
corrupcion

1 0,
SACE Despacho de la Secretaria Ejecutiva /? Ava_nce 59.84%
Responsable Financiero

Grdfico 9. Avance de metas del Proceso P3103 del Despacho de la Secretaria
Ejecutiva al segundo trimestre del 2021.

3
E Meta
5 programada
H Meta alcanzada
1 1 1 1 1 1

P3103.1 P3103.3 P3103.4 P3103.6

% Avance 45.42%

Fuente: Elaborado con informacién proporcionada mensualmente por las dreas de la
SESEA.

Tabla 10. Entregables del Proceso P3103 del Despacho de la Secretaria
Ejecutiva en el SED.

Clave Entregables %Avance
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P3103.1 Implementacion de estrategias de coordinacién y colaboracion
institucional y social para el combate de la corrupcion.

P3103.3 Acuerdos de coordinacion y colaboracion interinstitucional para el
combate a la corrupcion.

P3103.4 Aprobaciéon y emisién de politicas publicas para el combate a la
corrupcion.

P3103.6 Aprobacion del Programa Anual de Trabajo del Comité Coordinador.

www.seseaguandgjuato.org
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V.1 Direccion de Vinculacion, Riesgos y Politicas
Publicas

Con el objetivo de contribuir en la formacién y profesionalizaciéon de las
servidoras y servidores publicos, se colaboré con el Instituto Estatal de
Capacitacién (IECA) a través de un programa coordinado de manera conjunta
sobre el Sistema Nacional Anticorrupcion. Se capacité al personal de esta
institucidon a través del curso «Sistema Nacional Anticorrupcién», el cual fue
impartido mediante la plataforma Massive Online Open Courses (MOOC) en el
periodo del 1 al 16 de Julio.

Asimismo, se colabord con el

Instituto Electoral del Estado de LA DEMOCRACIA

. es nuestra eleccion
Guanajuato (IEEG), para dar T y todos debemos cuidarla
seguimiento al cumplimiento A 5iSPOSICIONES Y CRITERIOS NORMATIVOS

i - creum  ENININGUN CASO )
efectivo de los compromisos fg,’;'.‘.;n; LA PROPAGANDA INCLUIRA:
establecidos en el Convenio de

Colaboracion suscrito entre el \2@
Instituto Electoral del Estado de Nombr;: __I I[__- ‘\!5..“@9,,%
Guanajuato 'y el  Comité :

Coordinador del Sistema Estatal ‘ 1 é
Anticorrupcién de Guanajuato. NS Yy

Voces I I 2 QSimbolos

-

El convenio de colaboracion

establece  las bases  de e Aokt pobiica
coordinacidn para que en el | e
proceso electoral local ordinario (53 ‘e wwwiceg.mx e g

2020 - 2021 se eviten conductas
por parte de servidoras y servidores publicos que puedan derivar en faltas
administrativas, hechos de corrupcion e infracciones a la legislacién en materia
electoral por incumplimiento al principio de imparcialidad previsto en el articulo
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134 de la Constitucion Politica de los Estado Unidos Mexicanos, a fin de
garantizar la equidad en la contienda electoral.

HHIEEG

INSTITUTO ELECTORAL

e SESEA

LA DEMOCRACIA
es nuestra eleccion
y todos debemos cuidarla

ES Y CRITERIOS NORMATIVOS
RESOLUCIONES

\%"\ INE/ 2020 8 8

Resolucién del Consejo General del INE f
BiTRCCIOr, 5 STacto (o SR Ios INos AHENIUS ors GOr i b

aba ejercer la facultad de
1a equidad entre (05 parti-
cipantes en la contlenda electoral durante el proceso electoral federal concurrente
con los locales ordinarios 2020 2021,

& /2010 Q- .

opaganda Gubernamental: a) La emi
pub\lca b) Mediante actos, escritos,
ciones y/o expresiones, ¢) Se advieria
acciones, obras o medidas de gobiemo y d) Que Lal difu
aceptacion an la ciudadania.

>
oy

LHIEEG

INSTITUTO ELECTORAL

LA DEMOCRACIA
es nuestra eleccion
y todos debemos cuidarla

f CRITERIOS NORMATIVOS

MARCO NORMATIVO

Ley General
35 dn Comunicacion Social. ! =
-

. Suempadior nto

22 |mpnca obllgamon e ‘bor g publlcos

ssrcuol Loy General
21} de comunicacion Social. 2222
W

Exce clcnes ala dlfusion de la Comunicacion Social durﬂn[o los Procesos Llcc(or‘!

les: a) Campanas de informacion de autoridad electoral, b) Servicios educativos y de
salud pr folaceIon civil on case do omar genciay ¢) Otra a ulor Zacia por 6l Consejo 6o
neral del INE.

Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales = = :
5 para el Estado de Guanajuato.

Sujetos de responsabilidad,

Qe s19n bsfo su responssbilicsd, sin influls &1 s eauidsd de s COmPEeNCia antre (05 peItidos Poliicos”,

www. 1eeg mx

sirinflurren fa

Con la importante tarea de propiciar que la sociedad civil pueda encontrar en el
Comité Coordinador un aliado estratégico en el combate a la corrupcion, se
realizaron esfuerzos para el fortalecimiento de lazos desde lo general hasta lo
particular en cada una de las estrategias del Comité Coordinador, en las cuales
se contempla de participacion ciudadana como punto medular de la operatividad

de todo el Sistema Estatal Anticorrupcion.

En este sentido, el 15 de junio se firmd un convenio de colaboracién con el
Instituto de Investigacion en Rendicion de Cuentas y Combate a la Corrupcion
del Centro Universitario de Ciencias Econdmico-Administrativas (CUCEA) de la
Universidad de Guadalajara, con el objetivo de fortalecer la cultura de prevencién
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y combate a la corrupcidn mediante la difusion de valores éticos en la sociedad,
ademds de sustentar estas acciones mediante la investigacidn que estd alojada
en dicho instituto.

A través de la firma de este convenio, se fortalecen lazos de colaboracion y
participacién, mediante acciones que propicien un combate a la corrupcion
efectivo.

Al respecto, se actualizd el plan detallado del proyecto «3.2.1.1 - Vinculacién y
colaboracién con universidades, colegios de profesionistas y cdmaras
empresariales» del plan de trabajo del Comité Coordinador para el ejercicio 2021,
con vistas al fortalecimiento de las relaciones con las instituciones, organismos y
asociaciones. En ese sentido, se comenzaron las acciones para la planeacién de
las actividades para la elaboraciéon de estudios de los cédigos de ética e
integridad de colegios de profesionistas.

Como parte de los trabajos de integracién de la Politica Estatal Anticorrupcién
(PEA), se remitid a integrantes de Panel de Expertos, Comision de la PEA y

www.seseaguandgjuato.org
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Comisidn Ejecutiva la propuesta de las estrategias, que junto con el Diagndstico

conforman la Politica Estatal Anticorrupcion de Guanajuato.

Se registraron cada uno de los
comentarios recibidos por quienes
revisaron el documento,
acompanados de una respuesta con
base en la viabilidad para
incorporarlo. Asimismo, se utilizd
este primer borrador de estrategias y
prioridades como base para la
Consulta Publica Ciudadana.

Con el propédsito de sumar las
opiniones de la ciudadania, se invitd
a participar en la Consulta Publica
Ciudadana de la propuesta de la
Politica Estatal Anticorrupcion de
Guanajuato. El periodo de la consulta
fue del 21 al 31 de mayo de 2021.

Asimismo, con el objetivo de contar

a Comisién Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupcion de Guanajuato,
invita a la ciudadania guanajuatense a

participaren la

Consulta Ciudadana sobre la Propuesta
de la Politica Estatal Anticorrupcion de
Guanajuato

iParticipa y emite tu opinién del 21 al 31 de
mayo de 2021! .

us-u-uhﬂ-mmmd-w:

Te invitamos a opinar en la Consulta Publica sobre la propuesta de la
Politica Estatal Anticorrupcion de Guanajuato. Del 21 al 31 de mayo del
2021 jParticipa!

En el siguiente enlace:

https://forms_gle/kPKy2UWwRaiVjWzK9... Ver mas

- 14 Comentar + 41

con la visién y retroalimentacidn de la ciudadania en la formulacién de la Politica
Estatal Anticorrupcidn, se realizaron cuatro Foros Regionales de Consulta, en los

cuatro

El Comité deParticipacion Ciudadanay

la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupeion de Guanajuato,
invitan ala ciudadania guanajuatense a
participar en los:

municipios de
los dérganos de
control de las

o Ct
Fecha: 26 de mayo 2021
Hora: 10:00 hr, a 13:00 hr,

regiones. De tal

SEDE 3 Municipio Villagrén
Fecha: 28 de mayo 2021
Hora: 10:00 hrs. a 13:00 hrs

manera que,
durante el
periododel 21 al

Foros Regionales de Consulta $e0re
Propuesta de la Politica Estatal

Anticorrupcion De Guanajuato JU

iParticipa!

www.seseaguandgjuato.org
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cuatro foros de consulta en las ciudades de Santa Catarina, Cuerdmaro,
Villagrdn y Salvatierra.

www.seseaguandgjuato.org
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Llevado a cabo estos ejercicios de andlisis e integracion de las opiniones y
consideraciones recabadas por

. Y SECRETARIA
estos instrumentos de consulta EJECUTIVA r\
CludOdonO se elqborc') y se SNA Politica Nacional Anticorrupcién
compartié a los integrantes de la Ciudad de México, a 16 de julio de 2021.

Comision de la PEAy la Comision | |3 Secretaria Ejecutiva del Sistema
Ejecutiva la propuesta de la | Nacional Anticorrupcion felicita al
Politica Estatal Anticorrupcion. Comité Coordinador del Sistema
Finalmente, el 16 de julio de 2021 | Estatal Anticorrupcidn de Guanajuato

el Comité Coordinador aprobd por por la ap(obaoor_l,de su Politica
unanimidad de votos la Politica Estatal Anticorrupcion.

Estatal Anticorrupcion de

Guanajuato, misma que es el p

instrumento guia para prevenir y | 3#  SoChCon cumon: 8
. iy N/ | GUANAJUATO ¢

combatir la corrupcion en ael Sistema Estatal Anticorrupcion ]

Guanajuato.

El Sistema Estatal Anticorrupcion tiene entre sus objetivos el profesionalizar la
funcién publica en materias relacionadas con la prevencion y el combate a la
corrupcion. En este sentido se han llevado a cabo reuniones con el presidente de
la Alianza de Contralores Estado-Municipios y con el coordinador de la Unidad
de Defensoria Administrativa del Servidor Publico del Gobierno del Estado de
Guanajuato, asi como se han analizado y revisado los resultados de la Agenda
de Aprendizaje 2020, identificando las necesidades prioritarias para integracion
de la propuesta.

Finalmente, se actualizé el plan detallado de los proyectos «3.1.1.1 - Agenda de
Aprendizaje Municipal» y «3.1.1.2 - Agenda de Aprendizaje Estatal» del plan de
trabajo del Comité Coordinador para el ejercicio 2021, con el objetivo de disefar
y promover un esquema de contenidos pertinente y oportuno dirigido al dmbito
municipal y estatal en materias vinculadas a los integrantes del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Guanajuato.
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V.2 Direccion de Gestion e Innovacion Tecnoldogica

Se ha continuado con la actualizacién del portal de la Plataforma Digital Estatal
(PDE), con base en las pautas marcadas por la Plataforma Digital Nacional, el
cual se encuentra funcional para su consulta en:
https://plataformadigital.guanajuato.gob.mx/.

Se logré la validacién por parte de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional
Anticorrupcidon (SESNA) de las APIs correspondientes a los sistemas 1, 2 y 3,
procediendo, de esta manera, a la conexion de estos sistemas con la Plataforma
Digital Nacional (PDN). Con esta validacién, se avanzo con la conexion de datos
de produccion al sistema 1 de la PDE con el Poder Judicial, asi como con datos
sintéticos con el IACIP, Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Guanajuato y la Universidad de Guanajuato; ademds, se tienen avances en la
conexiéon del municipio de Ledn, la Secretaria de la Transparencia y Rendicién de
Cuentas y la Fiscalia General del Estado.

Con el objetivo de otorgar a la ciudadania guanajuatense informacion
actualizada referente a las acciones que se realizan al interior de la Secretaria
Ejecutiva, se han realizado una serie de actualizaciones e integracion de
secciones y micrositios a la pdgina institucional de la SESEA.
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Entre estas acciones se
encuentran: la creacion de
un micrositio de seguimiento
a las Recomendaciones No
Vinculantes emitidas por el
Comité Coordinador, en la
que se encuentra un tablero
de control (semdforo) del
seguimiento de
recomendaciones

estas
con el
estatus general.

&smxx

Sistema Estatal Anticorrupcion  PEA

Informe de Gestion de la

Secretaria Ejecutiva

Semaforo de Seguimiento

Eslatus General

Documentacion de la recomendacion

Conoce SESEA  Actividad Institucional  Repositorio  Transparencia

beneficio de la poblacion

la intervencion gubernamental er

www.seseaguandgjuato.org

=

o
La creacion de las
secciones en el sitio

web de la SESEA para

la  Politica  Estatal
Anticorrupcion, asfi
como del seguimiento
del Sistema de
Evaluacién del
Desempeno.
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V.3 Despacho de la Secretaria Técnica

Los Retos de 100 Dias del Instituto de Resultados Rdpidos (RRI) y la Agencia de
los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID) representa un
proyecto de acciones estructuradas para los lideres y equipos operativos
disenados para inspirar, facilitar y fortalecer la comunicacidn, coordinacién y
colaboracidn de los diferentes érganos, dependencias e instituciones auténomas
que conforman el Sistema Estatal Anticorrupcion y que los ciudadanos tengan
un rol mds participativo y proactivo.

A través de esta herramienta, los integrantes del SEA y otros actores locales,
conformaron equipos operativos que trabajaron de manera estrecha en la puesta
en marcha de nuevas formas de colaboracién interinstitucional y de innovacién
en el desarrollo de sus funciones con el fin de alcanzar resultados rdpidos,
relevantes y tangibles en la resolucién carpetas de investigacién por hechos de
corrupcién y de procedimientos de responsabilidad administrativa.

Los integrantes del Comité Coordinador nombraron enlaces que con sus
experiencias y conocimientos pudieran participar en cumplir con los dos retos en
los que participd la Secretaria Ejecutiva:

- Reto 1: Incrementar la resolucién de
procedimientos de responsabilidad
administrativa (grave y no grave)

- Reto 2: Incrementar la resolucién de
carpetas de investigacidn por hechos
de corrupcién que la ley senala como
delitos (determinaciones del MP,
soluciones por salidas alternas).

Asi, el pasado 22 de junio, en colaboracion
con la Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional, se llevé a
cabo en las instalaciones de la ASEG el evento de presentacion de los resultados
del Reto de los 100 dias.
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ETkiNc El equipo conformado por la

Fiscalia Especializada en

LINEA BASE: 58 Combate a la Corrupcién, la
169 resoluciones de fa| Auditoria Superior del Estado, el

administrativas Poder Judicial y la Secretaria

gravesy no graves Ejecutiva del Sistema Estatal
207% de increment Anticorrupcién de Guanajuato,
incrementaron en 200% la
judicializacion de carpetas de

delitos por hechos de corrupcion.

El equipo integrado por personal
de la  Secretariac de la
Transparencia y Rendicion de | Logros
Cuentas, el Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de 2. nforme de resultados y proyecto de Lineamientos
Guanajuato, la Contraloria mb""d‘” o
Municipal de Ledn, la Secretaria

Ejecutiva y la Auditoria Superior

del | Estademe e e . Propuesta e Taer g denuncia peles ae I
resolvid, en tan solo 100 dias, 169

procedimientos de responsabilidad administrativa por faltas graves y no graves.
Lo anterior, representa un incremento en la productividad de estas instancias de

mds del 200%.

1.- Propuesta de conversatorios entre la FECC y el PJ.

3. Manual y triptico de presentacién de denuncias ante

la FECC.

Con base en un ejercicio de andlisis y de gestiéon de riesgos, el Comité
Coordinador ha observado dreas de oportunidad en procesos que ha revisado, y
los cuales representan posibles riesgos en materia de corrupcion. Por tal motivo,
ha sido responsable de emitir Recomendaciones No Vinculantes a diferentes
entidades y érganos publicos.

Sin embargo la recomendacion es una parte del proceso de mejora que va
acompanado de su respectivo seguimiento que permita conocer el estado
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posterior del punto de riesgo. En este sentido, se tiene un registro concentrado
con toda la informaciéon vertida sobre las Recomendaciones publicas No
Vinculantes. Particularmente, se presenta la informacion referente a la
Recomendacion No Vinculante sobre Fortalecimiento de Contralorias
Municipales.

Grdfico 10. Estado general de la Recomendaciéon No Vinculante sobre el
Fortalecimiento de las Contralorias Municipales, al segundo trimestre 2021.

-

= Aceptan sin reportar acciones
= Parcialmente aceptan

= No aceptan

= Pendiente de dar respuesta

= Aceptan e informan actividades
realizadas

Fuente: Elaboracién propia.

Tabla 11. Relacion de municipios con el estado que guardan respecto a la
Recomendacion No Vinculante, al segundo trimestre 2021.

Ente publico No. Oficio recibido Fecha del oficio Estado de atencion

Aceptan e informan

Abasolo PMA/SYR/234/2020 25/11/2020 actividades realizadas

Acémbaro PM/439/2020 16/12/2020 FendiSnteaedar
respuesta

004.4. No.A- Aceptan e informan

ApasesBleie 025/2021 S0 actividades realizadas
Aceptan e informan

Apaseo el Grande S.H.A.469/05/2021 12/05/2021 actividades realizadas
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Ente publico

Atarjea
Celaya
Comonfort
Coroneo
Cortazar
Cuerdmaro
Doctor Mora
Dolores Hidalgo C.I.LN

Guanajuato

Huanimaro

Irapuato
Jaral del Progreso
Jerécuaro
Ledn
Manuel Doblado
Moroledn
Ocampo
Pénjamo

Pueblo Nuevo

No. Oficio recibido

MAG/SPPM/329/2020
MAG/SHA/364/2021

S.H.A. 1.6 939/2020
S.H.A. 1.6 549/2021

S.R*

PMC/291/2020

P.M./1204/2021

PMCUE-
SHA/263/2020

PM/SHA/191/2021
SR.*

DFE/276/2021

CERTIFICACION
ACUERDO 8
AYUNTAMIENTO

PM/215/2021

S.R.*

S.R.*

SHA202100350

S.R.*

S/N**
S/N**

S.R.*

S.R.*

S.R.*

Fecha del oficio

23/11/2020
08/06/2021

21/12/2020
03/06/2021

S.R*

07/12/2020

20/05/2021

21/12/2020

24/06/2021

S.R*

09/06/2021

18/11/2020

12/05/2021

SR.*

SR.*

14/05/2021

SR.*

24/11/2020
27/05/2021

S.R.*

S.R.*

S.R*

www.seseaguandgjuato.org

Estado de atencidn

Aceptan e informan
actividades realizadas

Aceptan e informan
actividades realizadas

Pendiente de dar
respuesta

Aceptan e informan
actividades realizadas

Aceptan e informan
actividades realizadas

Aceptan sin reportar
acciones

Aceptan sin reportar
acciones

Pendiente de dar
respuesta

Aceptan e informan
actividades realizadas

Aceptan e informan
actividades realizadas

Aceptan sin reportar
acciones

Pendiente de dar
respuesta

Pendiente de dar
respuesta

Aceptan e informan
actividades realizadas

Pendiente de dar
respuesta

Aceptan e informan
actividades realizadas

Pendiente de dar
respuesta

Pendiente de dar
respuesta

Pendiente de dar
respuesta
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Ente publico
Purisima del Rincén
Romita

Salamanca

Salvatierra

San Diego de la Unién

San Felipe

San Francisco del
Rincdn

San José Iturbide

San Luis de la Paz

San Miguel de Allende

Santa Catarina

Santa Cruz de
Juventino Rosas

Santiago Maravatio
Silao de la Victoria
Tarandacuao
Tarimoro
Tierra Blanca

Uriangato

No. Oficio recibido

Oficio No.
M.P.R/S.H.A./O.A.
234-2020

S.R*
SHA/829/2021
SHA/896/20
SHA/286/2021

SHA/311/2021

MSF/OR/0426-2020
P.M./C.M./270/2021
PM-0419/2021

874/S.H.A/2020
875/S.H.A/2020
476/S.H.A./2021

S.R*

S.H.A/841/2020
S.H.A.366/2021

REG-
CCyCC/076/2020
SGYA-1298/06/2021

SHA-
MSC/0918/12/020

SYR/2020
SYR/2021-12

SHSM/0164/2020

S.R*

SHA/366/2020
SHA/129/2021

SA-269/2021
S.R.*

S.R.*

Fecha del oficio

20/11/2020

S.R*
24/05/2021

10/12/2020

14/05/2021

07/12/2020

11/12/2020

S.R*

24/11/2020
31/05/2021

24/11/2020
01/06/2021

03/12/2020

26/11/2020
20/05/2021

02/12/2020

S.R*

14/12/2020
31/05/2021

17/06/2021

S.R.*

S.R*
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Aceptan e informan
actividades realizadas

Pendiente de dar
respuesta

No aceptan

Pendiente de dar
respuesta

Aceptan e informan
actividades realizadas

Parcialmente aceptan

Aceptan e informan
actividades realizadas

Pendiente de dar
respuesta

Aceptan e informan
actividades realizadas

Aceptan e informan
actividades realizadas

Aceptan e informan
actividades realizadas

Aceptan e informan
actividades realizadas

Aceptan e informan
actividades realizadas

Pendiente de dar
respuesta

Aceptan e informan
actividades realizadas

Aceptan sin reportar
acciones

Pendiente de dar
respuesta

Pendiente de dar
respuesta
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Ente publico No. Oficio recibido Fecha del oficio Estado de atencion

Valle de Santiado DSM/378/2020 19/11/2020
a9 DSM/138/2021 01/06/2021

Victoria S.R.* S.R.*
Villagrdn PMV/SHA/2079/2021 20/05/2021
Xichu 2021/SH. 27/05/2021

. OFICIO NO. SHAY/18-

Yuriria 21/1740 10/11/2020

S.R.* — Sin Respuesta.
S/N** — Sin NUmero de oficio.

Con el objetivo de proporcionar asesoria juridica en los asuntos competencia de
la Secretaria Ejecutiva como parte del apoyo técnico que se brinda al Comité
Coordinador, se elabord, certificd y publicd en el Periddico Oficial del Gobierno
del Estado de Guanajuato el acuerdo CCSE NO. 002/2021 sobre adopcién de los
formatos para declaraciéon 3 de 3; asimismo, se elabord el acuerdo OGSE NO.
010/2021 sobre proceso de seleccién para la vacante de Director de Vinculacidn,
Riesgos y Politicas Publicas; se elaboré el acuerdo OGSE NO. 011/2021 sobre
proceso de seleccion para la vacante de Coordinador Administrativo; se
elaboraron y certificaron los acuerdos OGSE NO. 012/2021 y OGSE NO.
013/2021 sobre designacidn titular Direccidn de Vinculacion, Riesgos y Politicas
Publicas y titular de la Coordinacién Administrativa, respectivamente.

La Coordinacién de Asuntos Juridicos es el drea especializada en la elaboracién
de proyectos de convenios e instrumentos contractuales en los que la Secretaria
Ejecutiva o el Comité Coordinador sea parte. Durante el periodo a informar, se
elaboraron 2 proyectos de convenios de colaboracion, 7 contratos de prestacién
de servicios y 1 convenio de terminacion laboral, mismos que se enlistan a
continuacion:

www.seseaguandgjuato.org
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Proyectos de convenios de colaboracion

CC.SEA.CONV.04.2021 Convenio de Colaboracion del CC con la
Universidad de Guadalajara UDEG

CC.SEA.CONV.05.2021 Convenio de Colaboracién del CC con la Cdmara
Mexicana de la Industria de la Construccién CMIC

Contratos de prestacion de servicios

SESEA.CONT.07.2021 Contrato de Prestacién del Servicio de Disefio y
Desarrollo del Sitio Web del SEA.
SESEA/CONT/07/2021/1erModificatorio.2021. Prestacién del Servicio de
Diseno y Desarrollo del Sitio Web del SEA.

SESEA.CONT.08.2021 Contrato de Prestacién de Servicios por Honorarios
integrante CPC Mtro. Giovanni Appendini Andrade.
SESEA.CONT.09.2021 Contrato de Adquisicién e Instalacién de Cableado
Estructurado para las oficinas de la SESEA.

SESEA. CONT.10.2021 Contrato de Diseno, Edicién y Publicacion en
version impresa y electrénica del texto de la Politica Estatal
Anticorrupcién.

SESEA.CONT.11.2021 Contrato de Adquisicién de Persianas para la
SESEA.

SESEA.CONT.12.2021 Contrato de Adquisicién de Licencias Office para
equipos de computo de la SESEA.

Convenios laborales

Secretaria Ejecutiva con C. Brenda del Rocio Rodriguez Palacios.

Durante el periodo que se informa, el Despacho de la Secretaria Técnica de la
SESEA participd en diferentes mesas de trabajo y reuniones de colaboracién,
entre las que se enlistan:

- Participacion en la 4ta Reunién de Comisién de la Alianza de Contralores Estado-
Municipios de Guanajuato en Villagrdn el 16 de abril del 2021.
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- Participaciéon en la 4ta Reunién Ordinaria de la Regién IV de la Alianza de
Contralores Estado-Municipio en la ciudad de Irapuato el 05 de mayo del 2021.

g GOBIERNO ,SESEA GUANAJUATO
| TS N sISmEELTTeny
IRAPUATO 3

—~ Nu.;\'ngg
42 Reunidn Ordinaria de la Region IV 4

d ontralores Est3 O-Mi2g

- Participacidon en la Reunidn de trabajo con el Presidente municipal de San Diego de
la Unién el C. Juan Esteban Diaz Rodriguez y la contralora municipal la Lic. Lorena
Torres Guerra para abordar los temas de seguimiento a la recomendacién publica
no vinculante para el fortalecimiento a las contralorias municipales y el sequimiento
al convenio de colaboracién suscrito entre la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcién de Guanajuato y el municipio de San Diego de la Unién el 11 de mayo
del 2021.

- Reunidn de trabajo con el Ayuntamiento de Dolores Hidalgo C.ILN., para darle
seguimiento a la Recomendacidon no vinculante sobre el Fortalecimiento a las
Contralorias Municipales 14 de mayo del 2021.

- Participacion en la Sesién del Comité
de Etica del Instituto Electoral del
Estado de Guanajuato (IEEG) el 19
de mayo del 2021.

- Participacion en Mesa de Trabajo el
14 de junio de 2021 en el Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de
Guanajuato, donde se abordd el
tema de la Recomendacién no
vinculante sobre el procesos de

INSTITUTO i
DEL ESTADO DE GE/\‘N

designacion y destitucion de las —

comisionadas y de los comisionados
del instituto de Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato.
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Como parte de las acciones de consolidacion de la estructura administrativa de
la Secretaria Ejecutiva, se realizaron los procesos de seleccidon para ocupar las
plazas vacantes de director de la Direccién de Vinculacion, Riesgos y Politicas
Publicas y Coordinador de la Coordinacién Administrativa de la SESEA. El
Organo de Gobierno llevé a cabo la designacién de las personas a ocupar las
plazas adscritas a la Secretaria Ejecutiva.

Para dar cumplimiento al Reglamento de Entrega — Recepcién para la
Administracién Publica Estatal, se realizaron en el periodo 2 procedimientos de
entrega — recepcién del personal de la Secretaria Ejecutiva, contando con el
acompafiamiento del Organo Interno de Control.

Con el objetivo de desarrollar, complementar, actualizar y mejorar los
conocimientos, habilidades, destrezas y valores necesarios para lograr el
eficiente desempeino de los servidores publicos adscritos al interior de esta
Secretaria, y en seguimiento al Programa Anual de Capacitacién Institucional
(PACI), a la fecha que se informa personal de la Secretaria Ejecutiva ha
participado y cursado satisfactoriamente el curso: «Responsabilidad publica y
combate a la corrupcién» que ofrece el CIDE a través de la Red por la Rendicién
de Cuentas, en colaboraciéon con la Agencia de los Estados Unidos para el
Desarrollo Internacional.

Adicional al esquema de profesionalizacién del personal del servicio civil de
carrerd, la Coordinacion Administrativa participd en los siguientes cursos:
«Deteccidon de Riesgos Psicosociales- NOM-0O35STPS-2018», «Capacitacién
para otorgar apoyos de educacidn bdsica para hijos de trabajadores», y
«Capacitacién para primeros auxilios psicoldgicos».

Asimismo, se atendié la capacitacion «Llenado y captura de formatos a través
del Sistema de Control, Administracidn y Fiscalizacién de los recursos del Gasto
Federalizado (SICAF) para los recursos ministrados en 2020» con el objetivo de
atender a la fraccién Xlll del articulo 40 del estatuto orgdnico, donde sefala ser
el enlace en las visitas de revisidn que realicen las instancias fiscalizadoras.
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Por otro lado, durante el periodo fueron celebradas la 4ta sesién ordinaria y 4ta
sesion extraordinaria del Comité de Adquisiciones, donde se abordaron, entre
otros temas, el servicio de disefio, edicidn y publicacidon en version impresa y
electrénica de la «Politica Estatal Anticorrupcion de Guanajuato», la adquisicion
de licencias office para equipos de la Secretaria Ejecutiva, el servicio de cableado
estructurado para instalacion en oficinas de la Secretaria Ejecutiva, la
adquisicion de equipo de laptop, cdmara de video y cdmara fotogrdfica para una
Optima funcién de las funciones de la Secretaria.

VI. Transparencia y Acceso a la
Informacion Puablica

Con el objeto de dar trdmite a todas las solicitudes de acceso a la informacién
publica que ingresen a la Secretaria Ejecutiva por cualquier medio establecido en
la Ley, garantizando asi el derecho de acceso a la informacidon publica
establecido en la Constitucion, la Secretaria Ejecutiva, a través de Unidad de
Transparencia y Acceso a la Informacién, informa que durante el periodo recibid
un total de 83 solicitudes de acceso a la informacién, de las cuales: 55 fueron
contestadas, 27 fueron orientadas a otros entes publicos por no competencia de
la SESEA, y en 1 fue solicitada una aclaracion.
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Grdfico 10. Solicitudes de acceso a la informacidn, segundo trimestre 2021.

m Contestadas

® Orientacion a otros
entes publicos

1 ® Se solicité aclaracion

Elaborado con informacidn sobre solicitudes de acceso a la informacion
proporcionada por la Coordinaciéon de Asuntos Juridicos.

Grdfico 11. Solicitudes de acceso a la informacidn recibidas durante el periodo
abril — junio de 2021.

47

Abril Mayo Junio

Elaborado con informacidn sobre solicitudes de acceso a la informacién
proporcionada por la Coordinacion de Asuntos Juridicos.
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Asimismo, se substanciaron 6 recursos de revision, de los cuales 5 han sido
resuelto como sobreseido por parte del IACIP y en 1 se revoca el acto recurrido y
se solicita a la UTSESEA el cumplimiento.

Durante el periodo se ha realizado 2 sesiones ordinarias y 1 sesién extraordinaria
del Comité de Transparencia de la SESEA, donde entre otros temas se ha
autorizado la clasificacidn de la informacidn y sus respectivas versiones publicas
para dar respuestas a diversas solicitudes de acceso a la informacion.

Finalmente, la Coordinaciéon de Asuntos Juridicos asistié a la mesa de trabajo
sobre Designacion de Comisionados del IACIP asi como a la mesa de trabajo del
IACIP e IEEG para la revisién de los instrumentos juridicos para la
implementacion de la Plataforma 3 de 3 para el proceso electoral 2020-2021.

De acuerdo con el articulo 25 fraccién Xl de la Ley de Transparencia y Acceso d
la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato, es obligacién de la
Secretaria Ejecutiva publicar y mantener actualizada la informacion relativa a las
obligaciones de transparencia. En este sentido, se realizdé la publicacién y
actualizacién de las obligaciones de transparencia de la SESEA correspondiente
al 1° trimestre del 2021, obteniendo un dictamen del 100% de cumplimiento por
parte del IACIP respecto a la publicacion las obligaciones de transparencia
aplicables.

VII. Trabajo de la Comision Ejecutiva

La Comisiédn Ejecutiva, integrada por el Secretario Técnico y el Comité de
Participacion Ciudadana con excepcidn de quien lo preside, es el érgano técnico
auxiliar de la Secretaria Ejecutiva encargado de la generacion de los insumos
técnicos necesarios para el desempefio éptimo de las funciones del Comité
Coordinador, por lo que elabora las propuestas técnicas conforme a lo
establecido en los articulos 3 fraccién Il, 35 y 36 la Ley del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Guanajuato.
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Al periodo que comprende el presente informe, la Comisidn Ejecutiva celebro la
Segunda y Tercera Sesién Ordinaria y la Segunda Sesién Extraordinaria de la
Comisidn Ejecutiva. A continuacion, se presentan los asuntos abordados.

ﬁ Segunda Sesidn Ordinaria. - 16 de abril 2021.

Asuntos abordados:

- Presentacion y aprobacién del acta de la sesién extraordinaria de fecha 14 de
abril del 2021.

- Presentacion del seguimiento de los acuerdos del 14 de abril del 2021.

- Presentacion de las estrategias de la Politica Estatal Anticorrupcién de
Guanajuato.

-Segunda Sesion Extraordinaria. - 12 de julio 2021.

Asuntos abordados:

- Presentacion y aprobacion del acta de la sesién ordinaria de fecha 16 de abril del
2021.

- Presentacion y aprobaciéon de la propuesta de la Politica Estatal Anticorrupcién
de Guanajuato.

ﬁTercera Sesion Ordinaria. - 16 de julio 2021.

Asuntos abordados:

- Presentacion y aprobacién del acta de la sesidn extraordinaria de fecha 12 de
julio del 2021.

- Presentacion de la propuesta de los lineamientos que regulan las sesiones de la
Comisidén Ejecutiva del SEA.

- Presentacion del proyecto «Fortalecimiento de la integridad de los servidores
publicos».
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Guanajuato, Gto. a 29 de julio de 2021.

Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guanajuato.
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